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Editorial
Balance 2019 y proyecciones 2020

Después de un largo transitar, podemos decir que cerramos el año 2019 con 
grandes aciertos y desafíos; metas cumplidas y otras tantas por cumplir que quedan 
como centro en la proyección de años venideros. El remontarnos a lidiar con situaciones 
básicas, que en otrora habían sido superadas, habla de una gerencia orgullosa y 
fracasadá a nivel del Estado, que antepone retos constantes que nos empujan a una 
realidad incierta. A pesar de ello, nuestras manos y trabajo siguen con la esperanza de 
un futuro de mayor progreso; que apueste a la modernidad de economías pujantes en la 
que expiren modelos de gestión y estrategias ya caducadas que restringen el progreso, 
y nos alejan de lograr un desarrollo sostenible y sustentable en épocas venideras.

Superar colapsos y situaciones en entornos adversos y amenazas constantes, 
exige a diario, lo que se puede dar, y hasta más… fuerzas ante un camino por recorrer, 
donde cada día transcurrido, define la historia, y va marcando el futuro...cada situación, 
desde la inteligencia del ser humano, permite reinvenciones, idear nuevas prácticas y 
formas, y reconducir estrategias. 

Esto hace que cerremos el año 2019, pudiendo decir, desde nuestra Universidad, 
y desde nuestra Facultad, que aún tenemos productos que mostrar: cuatro ediciones, 
que reunieron 75 trabajos distribuidos áreas temáticas de vanguardia, dan respuestas 
a las exigencias de la región iberoamericana: emprendimiento e innovación; política 
y gestión pública y social; responsabilidad social y; en términos generales, la 
gerencia, concebida desde sus aportaciones al desarrollo sustentable en las 
organizaciones, temática con la que se cierra el año 24 de la revista, y en la que 
nos acompañan investigadores de diferentes países e instituciones de la región 
iberoamericana: España, México, Chile, Ecuador, Perú, Colombia y Venezuela.

En esta edición, resaltan temas como la sustentabilidad, el emprendimiento 
rural y con pertinencia social; procesos organizacionales con enfoque hacia la 
innovación, calidad, logística, exportaciones, eficiencia, liderazgo, conocimiento, 
consultoría, entre otras temáticas, donde la contabilidad vista desde diferentes 
ángulos, el marketing y los tributos se constituyen en aspectos centrales de discusión.

En cada edición, resaltan actores esenciales y temas transversales: la academia, 
el estado, la sociedad y las organizaciones; espacios en los que, la investigación y la 
resiliencia se convierten en aspectos esenciales para avanzar en contextos altamente 
demandantes. 
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También fue posible la organización y concreción del IV encuentro de revistas 
científicas liderado por nuestra Revista, en el marco del IX Congreso Internacional 
Gerencia en América Latina (I Congreso virtual organizado desde la Universidad 
del Zulia). En el encuentro se disertó sobre publicaciones científicas de impacto 
en Iberoamérica: proyecciones ante exigencias de la agenda 2030, logrando reunir 
más de 15 revistas de impacto en la región latinoamericana; asimismo se participó en 
otros eventos internacionales, desarrollados a nivel de Latinoamérica, mostrando el 
trabajo realizado desde la gestión editorial que se realiza. 

Lo anterior, permite definir temáticas centrales para el año 2020, alineados con las 
exigencias mundiales y la agenda de desarrollo sostenible para las naciones del mundo, 
dando respuestas a problemas de nuestras sociedades, que siguen sin ser superados 
por nuestros países latinoamericanos; la idea es seguir aportando conocimientos en 
áreas centrales donde la gerencia a nivel de instituciones de salud, educación, industria, 
trabaje en el bienestar de la sociedad, la reducción de las desigualdades, el trabajo 
decente y el crecimiento económico, la innovación, la paz, justicia y por la concreción de 
sólidas  instituciones a nivel de Latinoamérica

Agradeciendo a todo nuestro equipo de trabajo, árbitros, articulistas y colaboradores 
en general, el apoyo dispensado; cerramos el año con la invitación a la lectura de esta 
edición, confiados en un 2020 con grandes logros para nuestra publicación.
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