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Resumen 
La coinplejidad de la pi-obleriiática anibiental y su incidencia cada vez niayor en el pln- 

no social, sitúan iiievitableriiente a la universidad, coriio iiistitucióii encargada de la forni'l- 
ción de profesionales, ante el reto que  supone In forrriación anibiental, a fiii d e  lograr su 
pertineiicia. A partir de las concepciories teóricas que se asumen, se preseiita una estrategia 
para el perfeccionarriierito de la forniacióii aiiibiental, a través de tres acciones estratégicas 
específicas, de las cuales resulta, la propuesta de un progmiiia de Fundainentos de 13 Forma- 
ción Ariibieiital, Talleres Anibientales y d e  Capacitacióri al Colectivo Pedagógico. 

Palabras clave: iiiedio ambiente, foriiiación, foriiiclción ambiental, saber ambiental, urii- 
versidad, estrategia. 

Management of Environmental Training at the Pinar 
del Río University, Cuba. Strategy for 
lmplementation 

Abstract 
¡ 'he coniplexity of the eriviroiinieiital problem and its iricreasing effect ori social life, 

uiiavoidably situate the uriiversity, as tlie iristitution resporisible for training professioiials, 
face to face with the challerige of eiivironrnerital education, in order to dchieve relevante. 
Hased oii dssunied theoretical coiicepts, a sti-ntcgy for iniprovirig eiivirorirnental education 
is preseiited. It iiicliides three specific, strategic actions frorri which the proposal for an  erivi- 
ronmental education fundanientals prograni, environriiental workshops aiid trairiing for 
the teachiiig staff result. 

Keywords: eiiviroiimeiit, education, enviroiiriieiital educ~i ion ,  eriviroiiiiierital kiiowl- 
edge, university, strntegy. 



Introducción 

La problemática ambiental es uno 
de los principales desafíos del debate 
científico contemporáneo, por la inci- 
dencia cada vez mayor en el plano so- 
cial, que requiere de un adecuado tra- 
tamiento al interior de los ámbitos 
universitarios. 

La complejidad de los problemas 
ambientales supone un profundo reto 
para las universidades, las cuales preci- 
san de la búsqueda de nuevos modelos 
dirigidos a fomentar conocimientos, 
habilidades y valores orientados a la 
comprensión y solución de dichas pro- 
blemáticas, de manera que se contri- 
buya a formar profesionales con una 
actitud de cambio y de permanente 
transformación del entorno natural, 
social y económico en el que se desen- 
vuelven. 

Se trata de lograr una verdadera 
transformación del conocimiento en 
la universidad, queva más allá de la in- 
corporación de coritenidos netamente 
ecológicos a las carreras, sino que se 
fundamenta en una problematización 
de todas las disciplinas, a fin de supe- 
rar la fragmentación y compartimenta- 
ción del saber en el análisis y solución 
de la problemática ambiental, lo cual 
se concibe a través del desarrollo de un 
proceso de formación ambiental, que 
evidentemente debe ser transdiscipli- 
nario. 

A partir de las concepciones teóri- 
cas que se asumen sobre la formación 
ambiental, se particulariza la misma 
en el contexto de la universidad, anali- 
zando su carácter transversal, resulta- 
do  de potenciar relaciones interdisci- 
plinarias y transdisciplinares, en el 
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análisis y solución de problemas am- 
bientales asociados a las prácticas de la 
profesión. 

Desde esta concepción de la for- 
mación ambiental, se presenta una es- 
trategia para su implementación en la 
Universidad de Pinar del Río, Cuba, la 
cual se direcciona en la dimensión cu- 
rricular y extracurricular, a través de la 
propuesta de tres acciones estratégicas 
específicas, y de las cuales resultan los 
siguientes productos: la propuesta de 
un programa d e  Fundamentos de la 
Formación Ambiental, Talleres Am- 
bientales y de Capacitación al Colecti- 
vo Pedagógico. 

Desarrollo 

Educación y formación. Formación 
ambiental y saber ambiental 

Ante la actual crisis ambiental, la 
educación viene a ser, sin duda, una 
vía útil y necesaria para potenciar al 
máximo la formación y capacitación 
ambientales en diferentes ámbitos de 
la sociedad. 

Al respecto en la 1 Conferencia In- 
tergubernamental celebrada en Tbilisi, 
1977 se reconoce que "(. . .) la educa- 
ción debe desempeñar una función ca- 
pital con miras a crear la conciencia y 
la mejor comprensión de los proble- 
mas que afectan al medio ambiente". 

Profundizando en el significado 
del término educación, se encuentra 
que etimológicamente el concepto de 
educación proviene del latín "educa- 
re", que significa conducir, guiar, 
orientar y "educere": extraer, dar luz. 

Precisamente la educación se da 
en la relación entre el proceso de dar, 
conducir, guiar y el proceso de extraer 



del caudal de experiencias de cada ser 
humano, lo que implica una posición 
de liderazgo del que enseria y uii 
aprendizaje sig~iificativo del que 
aprende. 

En cuanto al alcance de la educa- 
ción, Jacques Delors ( 1333), señaló 
que sus pilares son: 

Aprender a conocer 
Aprender a actuar 
Aprender a vivir juntos 
Aprender a ser 
Estos cuatro elementos evidencian 

que la educación es para toda la vida; 
es permanente. La educación como 
función de la sociedad se dirige a pre- 
servar, promover y desarrollar la cultu- 
ra de la humanidad, a través de dife- 
rentes procesos formativos, de  ahí la 
relación entre educación y formación. 
Es eii los procesos formativos que se 
materializa la educación corno fun- 
ción de la sociedad. 

El término formación en la educa- 
ción superior cubana, se emplea para 
caracterizar el proceso sustantivo desa- 
rrollado en las universidades con el 
objetivo de preparar integralmente al 
estudiante en una deterri-iinada carrera 
universitaria, y abarca tanto los estu- 
dios de pregrado ( o  de grado, como se 
le de~ioinina en alguiios países) como 
los de postgrado. 

De manera general, la formación 
significa preparar integralmente a la 
persona para la vida, para su desempe- 
ño en la sociedad, lo que implica, n o  
solo la adquisición de conocimientos 
y habilidades, sino tari-ibién de  valores 
que le permita11 la comprensión y 
transformación de la realidad. 

Sobre la base de la significación y 
alcance de los térrnirios educación y 

formación y sus relaciones, se analiza 
que la educación y la formación arn- 
bieiitales fueron concebidas desde la 
Coiiferencia de Tbilisi corno un proce- 
so de construccióii de un saber inter- 
disciplinario y de iiuevos métodos ho- 
Iísticos para analizar los complejos 
problemas socioambientales que 
eniergen del carnbio global (LINESCO, 
1380). 

Sin embargo, desde la compleji- 
dad de  la problemática ambiental se 
hace necesario rebasar Id construcción 
de  un saber interdisciplinario y transi- 
tar hacia, según Leff (1 337), la "retota- 
lización del saber", lo cual implica, 
más que la s u m ~ ~  y articulación de los 
paradigmas científicos existentes, la 
transformación de sus conocimientos 
para internalizar el saber ambiental 
emergente. 

El saber ambiental resulta de una 
problematización del conocimierito 
existente hacia la rearticulación de las 
relaciones sociedad- naturaleza, en el 
que se revalorizan las identidades de 
los pueblos, sus valores, sus códigos, y 
en el que se produce un diálogo entre 
ciencia y saber. "Se trata de un saber 
que no  solo articula a las ciencias exis- 
tentes, sino que forja nuevas ideolo- 
gías y teorías, que generaii nuevas soli- 
daridades y sentidos, que movilizan 
acciones sociales orientadas por los 
principios de  la racionalidad ambieii- 
tal" (Leff, 1397). 

La cuestión ambiental problemati- 
za, desde una perspectiva crítica, los 
conocimientos teóricos y técnicos 
constituidos, para incorporar en ellos 
un saber coniplejo, transforri-iando así 
a las ciericias históricamente legitima- 
das. 
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Desde estas concepciones, la for- 
mación ambiental constituye un pro- 
ceso sistémico y dinámico, a través del 
cual, resulta este saber emergente en 
estrecho vínculo con las problemáti- 
cas, que orienta hacia la constnicción 
de una nueva racionalidad ambiental 
basada en el respeto de las culturas, los 
principios de equidad y justicia. 

Formación ambiental y Universidad 
En la Conferencia Regional sobre 

Políticas y Estrategias para la Educa- 
ción Superior en América Latina y el 
Caribe, Axel Didriksson ( 1  336) desta- 
có que una de las tendencias principa- 
les de la educación superior para el si- 
glo XXI es la formación de profesiona- 
les con una cultura y una conciencia 
ambiental. 

Hoy se reconoce cada vez más, el 
papel de  las universidades para que en 
la formación de sus profesionales esté 
presente la cuestión ambiental como 
problema cmcial, que señala un desa- 
fío medular: "formar ciudadanos capa- 
ces de  construir una sociedad más justa 
y abierta" (Tunnermann, 1336). 

La universidad desde su misión so- 
cial, está llamada a preservar, desarro- 
llary promover un saber ambiental, so- 
bre la base de  las problemáticas presen- 
tes en los entornos naturales y sociales, 
de manera que contribuya a la forma- 
ción ambiental de los profesionales. 

De aquí se deriva la interrogante, 
¿qué debe caracterizar la formación 
ambiental en el contexto de  la univer- 
sidad? 

La formación ambiental se entien- 
de en el contexto de la universidad, 
como las etapas a través de las cuales el 
profesional adquiere su plenitud des- 

de lo instructivo, educativo y desarro- 
Ilador. Es decir, se analiza como u n  
proceso que implica dotar al individuo 
no  solo de conocimientos y habilida- 
des, sino también de  los valores nece- 
sarios que le permitirán la transforma- 
ción de la realidad ambiental. 

La cuestión ambiental reclama de 
una verdadera transformación del sa- 
ber, n o  solo en el sentido de  las exigen- 
cias en el manejo integral de  los recur- 
sos naturales, sino en el de la aparición 
de una nueva ética, "pues junto con la 
crisis ambiental que pone en riesgo la 
vida, hoy vivimos una crisis moral que 
cuestiona el sentido de la vida huma- 
na" (Leff, 201 1) .  

En consecuencia desde este enfo- 
que, en la formación ambiental se sig- 
nifica lo que debe constituir una de sus 
aspiraciones principales: la unidad eii- 
tre lo instmctivo y lo educativo, expre- 
sada "en el complejo camino que im- 
plica el desarrollo del proceso docen- 
te-educativo, a través de la apropiación 
del conocimiento y desarrollo de  habi- 
lidades y mediante verdaderos saltos 
de calidad, que  no necesariamente se 
producen, se desarrollan las conviccio- 
nes, los sentimientos, intereses, valo- 
res, etc." (Díaz, 2004). 

Se trata de formar un profesional 
con un profundo sentido de lo huma- 
no  y lo natural, potenciando su rique- 
za espiritual, los más nobles valores 
que les perínitan enfrentar, no  solo los 
retos de  la actividad laboral, sino tam- 
bién personal. Es formar individuos 
competentes y humanamente com- 
prometidos con su realidad social, na- 
tural y económica. 

Como resultado de este proceso se 
logrará la formación integral del profe- 



sional, lo cual constituye uno de los 
principales retos de la universidad en 
el contexto actual; elevada esta idea en 
la educación superior cubana al rango 
de idea rectora principal. 

Desde estas perspectivas, la forma- 
ción ambiental iinplica la transniisión, 
desarrollo y promocicín de un saber 
ambiental, que permita la conipren- 
sión, mejoramiento y solución de las 
problemáticas, a partir de su adquisi- 
ción, aplicación y enriquecimiento. 
Para ello debe establecerse una ade- 
cuada correspondericia entre los pro- 
cesos universitarios: docente, de inves- 
tigación y de  extensión. 

La formación ambiental se conci- 
be así, desde la integración de  acciones 
en la docencia, la investigación y la ex- 
teiisión, lo cual contribuye a que la 
universidad, cumpla con su misión eii 
el contexto de la sociedad, logrando su 
pertiiieiicia como institución social. 

A través de la investigación se 
crean nuevos conocimientos que son 
transferidos a los procesos productivos 
a favor de la solución de las principales 
problemáticas ainbientales, y a la vez 
estos enriquecen las teorías, leyes y 
concepciones que caracterizan a un de- 
termin,ido objeto de estudio. 

Esta iiitegracióii se considera 
cuino una potencialidad para contri- 
buir a la formación ambiental en la 
uiiiversidad. Como resultado de  este 
proceso se logra la formación de profe- 
sionales con un alto nivel de compe- 
tencia y de compronliso en el mejora- 
miento y solución de la problemática 
ciiiibieiital. 

Profundizando en la investiga- 
ción, esta debe tener como cualidad 
fuiidainental, su desarrollo con la par- 

ticipación de las propias comunidades 
y poblaciones en las que se dan los 
problemas ambientales, deterniinan- 
d o  sus causas, posibles alternativas de 
solución, y devolviendo a ellas el saber 
generado para su aplicación a través de 
proyectos y programas de gestión am- 
biental. 

Las comunidades se convierten en 
un espacio propicio, para que las uni- 
versidades contribuyan a la formación 
ambiental de sus estudiantes, en vín- 
culo directo con los objetos de su pro- 
fesión. En este sentido, las universida- 
des deben proyectar acciones en las co- 
munidades en función de la promo- 
ción de un saber ambiental pertinente 
a la sostenibilidad, a través del cual se 
promueva el rescate de saberes autóc- 
tonos y populares, se integren las pric- 
ticas tr,idicionales y conocimientos 
tecnológicos modernos, y se potencie 
su capacidad de autogestión 

De esta manera, el proceso de for- 
mación ambiental se concibe desde las 
dos dimensiones del proceso formati- 
vo: la dimensión curricular y extracu- 
rricular, significando esta última, en 
tanto contribuye a que los estudiantes 
sistem,iticen coiiociinientos, habilida- 
des y valores, pero a la luz de la cotidia- 
nidad de las p rá~ t ic~ is  sociales. Será 
verdaderamente un proceso transfor- 
mador. 

La formación ambiental implica 
por tanto, I;r construcción de nuevos 
saberes, para lo cual se requiere de  
métodos pedagógicos que estiniulen 
el pensamiento crítico, creativo y 
prospectivo, de  manera que  se logre 
incidir en los cambios necesarios. La 
forinación ambiental cuestiona así, 
los métodos tradicionales del proceso 
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de enseñanza- aprendizaje, plantean- 
d o  nuevos retos para la transmisión 
del saber. 

La formación ambiental exige de 
una renovación de los conceptos de 
enseñanza-aprendizaje. Implica fo- 
mentar la participación activa de los 
estudiantes en la búsqueda de nuevas 
propuestas de avance y de solución a 
los problemas. No se trata de transmi- 
tir información, sino de estimular uii 
aprendizaje reflexivo, crítico y desarro- 
Ilador. 

Todo lo expresado hasta aquí, 
debe sustentarse sobre un proceso que 
supere la especialización y fragmenta- 
ción del conocimiento en disciplinas, 
y promueva una visión más integrado- 
ra del mundo, abierta hacia la comple- 
jidad de los fenómenos de la realidad, 
lo que supone una renovación de los 
objetivos, contenidos, métodos, for- 
mas, medios y evaluación del proceso 
de enseñanza-aprendizaje. 

Desde esta visión la formación 
ambiental en la universidad es analiza- 
da como un eje transversal en la for- 
mación de los profesionales, resultado 
de potenciar relaciones interdiscipli- 
narias y transdisciplinares, a partir de 
establecer las necesarias interrelacio- 
nes entre los contenidos de las áreas 
disciplinares y los contextos sociales, 
logrando su materialización en la im- 
plementación de propuestas prácticas 
que contribuyan a su desarrollo en las 
dimensiones curricular y extracurricu- 
lar del proceso formativo. 

[,a formación ambiental es un pro- 
ceso que no termina después de los 5 ó 
6 años de una carrera universitaria, 
sino que es un proyecto de aprendizaje 
permanente, dirigido a fomentar un 

saber ambiental para toda la vida en 
los profesionales. 

Estas y otras particularidades no  
expresadas, refuerzan los retos y pers- 
pectivas de la formación ambiental en 
el contexto de la universidad. 

La gestión de la formación 
ambiental en la Universidad 
de Pinar del Río. Estrategia 

para su implementación 

La orientación del saber ambiental 
en la universidad cubana cobra su pro- 
pio sentido, dentro del proceso de per- 
feccionamiento ininterrumpido que 
lleva adelante la educación superior, y 
que se materializa a través de la Estra- 
tegia Ambiental formulada a partir de 
1338. 

Hoy se fortalecen en e1 contexto de 
las universidades cubanas las estructu- 
ras para la gestión de la formación am- 
biental, a partir de la creación de cen- 
tros de estudios ambientales, así como 
a nivel del h4inisterio de Educación Su- 
perior funciona la Red de Medio Am- 
biente (REDMA), integrada por las 
universidades del país. 

En el caso de la Universidad de Pi- 
nar del Río, la formación ambiental se 
gestiona desde el Centro de Estudios 
de Medio Ambiente y Recursos Natu- 
rales (CEMARNA), creado en el año 
1 335, en su integración con el resto de 
las estructuras que aseguran el desarro- 
llo de los procesos sustantivos de do- 
cencia, investigación y extensión, a 
partir de la Estrategia Ambiental. 

Esta Estrategia Ambiental que se 
implementa eii la Universidad de Pi- 
nar del Río en el período 201 1-201 5, 
contempla acciones dirigidas a favore- 



cer la formación ambiental en In di- 
mensión curricular y extracurricular 
del proceso de  formación profesional, 
así como reconoce conio vía fuiida- 
iuental para su dinamización la capa- 
cit,~ció~i al colectivo pedagógico. 

Estrategia para el perfeccionamiento 
de  la formación ambiental e n  la 
Universidad de  Pinar del Río, Cuba 

1. Fundamentación de  la estrategia 
La estr'itegia que se proporie se 

fundamenta desde la iiecesidad de 
coiitinuar avanzando en la anibientali- 
zacion de los currículos universitarios, 
de nianera que se favorezca través de 
cualquier contenido la formacióii ani- 
biental 

En tal seiitido, la preseiite Estrate- 
gia de Formación Ambiental de la 
IIPR, propone tres acciones estratégi- 
cas específicas, y de las cuales resultnri 
los siguieiites productos: la propuesta 
de un programa de Fundamentos de la 
Formación Ambiental, Talleres A I ~ -  
bient,iles y de Capacitación al Colecti- 
vo I'edagógico. 

11. Objetivo general de  la estrategia 
Gestionar la formación anibieiital 

en la llniversidad de Piiiar del Río, a 
través de la realización de acciones eii la 
dimensióii curricular y extracurricular 
del proceso de formacióri profesioiial. 

111. Acciones estratégicas específicas 
Dimensión curricular: 
1. Perfeccionamiento d e  la for- 

mación ambiental a través de  la pro- 
puesta de  un programa d e  Funda- 
mentos de  la Formación Ambiental: 
Coherente con las concepciones teóri- 

cas que se asuineii sobre el medio aiii- 
biente, se reconoce l ; i  necesidad de una 
asignatura en los currículos universita- 
rios, a través de la cual se aborden los 
coritenidos ambientales, establecien- 
d o  las necesarias relaciones con 1'1s 
prácticas de las profesiones. Esta asig- 
ndtura es propuesta dentro del currícu- 
lo como optativa/electiva, en tanto po- 
drá ser escogida por el estudiante, con- 
tribuyendo a su formación integral. 

Sobre la base de esta significación 
se plantea como objetivo de esta ac- 
ción estratégica específica: Direccionar 
el proceso de formación ambiental de 
los estudiantes de In llniversidad de Pi- 
nar del Río, a través de la propuesta de 
uiin asignatura de Fundamentos de la 
Formación Ambiental. 

Para el diseño de esta asignatura se 
deberá tener en cuenta los siguieiites 
aspectos: 

Su problema, objeto y objetivo de- 
ben expresar las iiivariantes de 
contenidos ambieritales, estable- 
ciendo relacioiies con las pricticas 
de las profesiones. 
Los contenidos seleccionndos de- 
ben ser una generalización del sis- 
tema de coriocimientos, habilida- 
des y valores ~iecesarios para la 
comprensión y solucióii de pro- 
blemas anibientnles. 
Los métodos se precisan en pro- 
ductivos y creativos. 
Su evaluación debe constatar la 
formación del estudiante en con- 
tenidos ambient'lles, y su tributo 
al mejoramiento de problemáticas 
ambientales asociadas a las prácti- 
cas de las profesiones 
A fin de direccionar la formación 

ambiental, a través de esta acción estra- 
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tégica específica, se proponen como 
operaciones: 

Diseñar el programa de la asigna- 
tura de Fundamentos de la Forma- 
ción Ambiental. 
lmplementar el programa de la 
asignatura de Fundamentos de la 
Formación Ambiental. 
Validar el programa de la asignatu- 
ra de Fundamentos de la Forma- 
ción Ambiental. 
Dimensión extracurricular: 
2.  Perfeccionamiento de  la for- 

mación ambiental a través de  Talle- 
res Ambientales. Los Talleres Ambien- 
tales se conciben como espacio de 
aprendizaje y de reflexión grupa1 en la 
dimensión extracurricular, que permi- 
ten a los estudiantes en el marco de la 
dimensión extensionista, sistematizar 
en su formación ambiental en estrecho 
vínculo con las problemáticas de las 
comunidades, y que desde sus modos 
de actuación, contribuirán a su mejo- 
ramiento y/o solución. 

Se propone como objetivo de esta 
acción estratégica específica: Sistemati- 
zar la formación ambiental en el mejo- 
ramiento y solución de problemáticas 
ambientales asociadas a los objetos de 
su profesión y presentes en comunida- 
des. 

En estos Talleres Ambientales se 
prevé la participación de estudiantes y 
profesores, a fin de lograr su sensibili- 
zación, reflexión y el desarrollo de ac- 
ciones prácticas que transformen el en- 
torno de comunidades bajo impactos 
ambientales negativos. 

Estos Talleres Ambientales son fa- 
cilitados y coordinados por profesores 
del CEMARNA en su integración con el 
resto de las áreas de la Universidad 

Para desarrollar esta acción estra- 
tégica específica, se proponen como 
operaciones: 

Diseñar programas de Talleres 
Ambientales en la dimensión ex- 
tracurricular de cada año académi- 
co. 
Implementar programas de Talle- 
res Ambientales en la dimensión 
extracurricular de cada año acadé- 
mico. 
Validar programas de Talleres Am- 
bientales en la dimensión extracu- 
rricular de cada año académico. 
3. Capacitación al colectivo pe- 

dagógico. La capacitación al colectivo 
pedagógico constituye una acción es- 
tratégica específica, que se fundamenta 
en la necesidad de dinamizar las accio- 
nes estratégicas específicas a desarro- 
llar en la dimensión curricular y extra- 
curricular del proceso de formación. 
Lo anterior lleva a plantear el objetivo 
de esta acción estratégica en los si- 
guientes términos: Capacitar al colecti- 
vo pedagógico de la Universidad de Pi- 
nar del Río, para la implementación de 
las acciones estratégicas específicas de 
la dimensión curricular y extracurricu- 
lar. 

Operaciones: 
Impartir el curso "Medio ambien- 
te y desarrollo sostenible" a los 
profesores de la UPR. 
Impartir el curso sobre Gestión de 
la Formación Ambiental a los pro- 
fesores de la 11PR. 
Desarrollar talleres metodológicos 
sobre gestión de la formación am- 
biental en las carreras. 
Desarrollar conferencias y talleres 
con expertos ambientales de pro- 
cedencia local e internacional. 



Incorporar la temática a~nbieiit~il  a 
las actividades de  superacióii de 
cuadros de la IIPR. 
Validar el impacto de la capacit,l- 
cióii ainbieiital 

1V.Evaluación de  la estrategia 
La evaluacióii es concebida como 

un proceso sistemitico mediante el 
cual se valora la eficacia y la eficiencia 
de las ~cciones estratégicas específicas 
concebidas para potencidr la forma- 
ción a~iibiental eri la IIPR, lo que per- 
mite monitorear cambios o modifica- 
ciones en las propuestas. 

Para ello se tendrá en cuenta el lo- 
gro de los objetivos previstos para cada 
una de las acciones estratégicas especí- 
ficas, en fuiicióii del perfeccioiiamien- 
to de la formación ambieiital. 

Conclusiones 

La formación ambiental constitu- 
ye en el contexto actual, uno de los 
principales desafíos a enfrentar por las 
uriiversidades, '1 fiii de garantizar su 
pertineiicia coino institución social. 

La formación ambierital se entieii- 
de eii el coiitexto de la universidad, 
coino las etapas a tr,ivtí.s de  las cuales el 
piofesional adquiere su plenitud en lo 
instructivo, educativo y desarrollador 
desde la dinierisión curricular y extra- 
curricular del proceso formativo para 
la cornprerisión y transforinacióri de  la 
realidad ambiental. 

La formacióii ambiental en la uiii- 
versidad es analizada como uii eje 
transversal, resultado de potenciar re- 
lacioiies interdisciplinarias y traiisdis- 
ciplinares, a partir de establecer las ne- 
cesClrias iiiterrelacioiies eiitre los conte- 

riidos de las áreas discipliriares y los 
contextos sociales, logrando su mate- 
rialización en la implementación de 
propuestas prácticas que contribuya11 
a su desarrollo en las dimensiones cu- 
rricular y extracurricular del proceso 
formativo. 

En la Uriiversidad de Pinar del Río, 
como parte de la Estrategia Ambiental 
de la institución, se implernenta una 
Estrategia de formación ambiental, di- 
reccionadd a través de  tres acciones es- 
tratégicas específicas, y de las cuales re- 
sultaii los siguientes productos: Icl pro- 
puesta de un programa de  Fundamen- 
tos de la Formación Arnbierital, Talle- 
res A~iibientales y de Capacitación al 
Colectivo Pedagógico. 
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